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Vilniaus lopS.tio
1 . Tobulinti ugdymo(si) kokybg, stiprinant bendruomenes iysius.

? 5l+i *gia, sveikq, bendradarbiavimu grindZiamqaplinkq.
3, Uitikrinti istaigos viding ir iSoring komunikacl;a, i&inti ivaizdi, panaudojant inovatyvias

. . Igyven{inant strateginio plano tikslus bei 2023 m. veiklos plane numatytas priemones buvo
siekiama tobulinti ugdymosikokybg taikalt ikimokyklinio ir prieSmokyktinio'rgdy*o inovacijas,
stiprinant vaikq fizing ir psiching sveikat4 bendradartiavimu gigrto3" upiinto.l".

1. [gyvendinant 2023 metq tikslq tobulinti ugdymosGil f.otvUE, io proc. veiklq buvo
organizuojamos netradicinese aplinkose: i5vykos i alpakq [ki, energetikos muzie;q, U.f.
eiurlionio namus, peledq parkQ, zoologijos parka.

' 2. Siuli:"t'.ugdvmo, (si) turinio ivairoves, d*z"iio ugdytiniams organizuotos edukacijos:
,,Afrikos b[gnai",,,Nutikimai Zvej elio Lipnikelio.,,,,Nebaisos,, .

3. Siekiant ugdymosi ivairoves istaigos dietiste su vaikais dalyvavo iniciatyvos ,,Sveikatiada,,
organizuotame projekte,,AS virtuves Sefas,,.

4. Skatinant:ugdym4(si) netradicinese aplinkose, vaikq menines kompetencijos ugdymui
pradeta kurti lauko muzikos instrumentq erdve (irengti 2 muzikiniai instrumentai) ir lauko
klu:e. {staigos ugdytiniai dalyvavo parodoje ,,Pavasaris sugriZta ant pauksdio qpamq,, ir
pie5iniq konkurpe;,A5 saugus vandenyje?e. . -

5.' Siekiant stiflinti kolegialaus Uena.uaa,'Uiavimo kompetencij4 istaigos pedagogai dalyvavo
respublikineje ikimokyklinio ir prie5mokyklinio ugdymo istaigq pedagogq metodiniq

6' Siekiant stiprinti mokytojq veiklos planavimo ir vaikq pasiekimq vertinimo gebejimus
organizuoti mokymai ,,Derme tarp veiklos uZdavinio ir refleksijos", kuriuose daiyvavo 9S
proc. pedagogq.

I8ryen{inlnt.ultteii U.\.t,U,,[rtti saugiq, sveikq, bendradarbiavimu grindZiam4 aplink4,,pasiekta:1. Kolegialaus griZtamojo rySio skatinimui'tarp pedagogq buvo f,asidatinta glraj" prtirtUi 
"pi"sekmingas lveiklas.

2, Siekiant uZtikrinti. saugi4 emocing aplink4 buvo organizuojamos ,,Tolerancijos,,,
,,Draugystes" dienos bei ,,Menuo be patydiq,..

3. Organizuojamas prevencines programos vykdymas priesmokyklinio amZiaus vaikams ,,Zipio
draugai".

4' Ugdytiniai su pedagogais ir tevais dalyvavo sveikatos stiprinimo veiklose, respublikiniuose
projektuose: ,,Seimos sporto'Svente", Europos sporto savaite ,,Be .Active,;, ,,iu;;i;tlt; -2023 m.",:,,sportuojantis koridorius", ,,Lietuvos maZqjq zaidynes,., ,,ruiiotiukas,,, ,,700
fiziniq veiklq vilniaus miestui", ,,Sveikatiada,., ,,Begimas su trispalv e2023,,.5' Mokytojos dalyvavo seminaruose, kuriq metu gilino Zinias dirbant su SUp vaikais, gilino
Zinias STEAM srityje, dalyvavo emocinio inovatyvaus ugdymo seminaruose,



dalyvavo respublikinese nurodo
tobulinimo programose: ,,Besimokandiq darZeliq tinklas 2023" ir,,Ttkstantmedio darZelis,,.6' istaigos pedagogai ir ugdytiniai dalyvavo Se5iuose rajoniniuose projektuose ir devyniuose
respublikiniuose konkursuose.

7 ' Stiprinant mokytojtl padejejq kompetencijas visos istaigos padejejos dalyvavo mokymuose
,,Aukletojo padejejo vaidmuo, kuriant sveik4 ir saugi4 aplink4. Higienos reikalavimai ir jt1
laikymasis".

8' Vaikq fizines sveikatos stiprinimui vedami reguliarus fizinio aktyvumo uZsiemimai visose
amZiaus glupese. Saltuoju metq laiku veiklos vykdomos saleje, Siltuoju metq laiku
maksimaliai i5naudojamos lauko erdves.

9. Pagal poreiki atnaujintos ugdymo (si) priemones grupese.
10' Bendradarbiaujant su Vilniaus sveikatos biuro specialistais vaikams organizuotos veiklos

,,Emocijq atpaZinimas", ,,Bendravimas ir klausimasis.,, ,,Mandagus elgesys ir
kornplimentai". DarLelio dietiste pravede 24 veiklas visose f staigos grupese.

{gyvendinant trediqii tiksl4 ,,uztikdnti istaigos vidinE ir isoring komunikacij4, gerinti ivaizdi,panaudojant inovatyvias informacines komunikacines technologijos,,pasiekta:
1' Pletojant tarpinstitucini bendradarbiavim4, pasira5yta sutartis su Vilniaus lop5eliu-darZeliu

,,I(odeldiukas", bendtadarbiaujama su Seskines pradine mokykla, Vilniaus lopSeliu-darZeliu
,,Sveikuolis", VSf ,,Vaikq ugdyntas", vietos bendruomenes nariais. fsigi.ta rvrvw.pedagogas.ll
naryste.

2' [gyvendinant 2023 metq strateginio plano tiksl4 buvo sukurta ir idiegta sistema ,,Mlsq
darZelis". 100 proc. istaigos tevq sistemoje turi prieig4 prie ilgalaikiq ir trumpalaikiq planq
stebesenos, vaikq pasiekimr,l apraSq stebdsenos.

3' Atnau.iintos dvi lauko erdves, frengtas vaikq Zaidimq kompleksas, lauko supyn6s, atnaujintos
f staigos patalpos. J - -

4' Atliktas komunikavimo bei ugdymo priemoniq modernizavimas atnaujinus interneto rySio
tinklo ifang4. [sigyti interaktyvls ekranai ir projektorius, plansetds, interaktyvtrs lauko
plakatai, magnetines klasiq lentos.

Siekiant aktyvesnds sklaidos atnaujinta d,arZelio svetaine ir vykdoma aktyvi infbrmacijos sklaida
i staigo s Facebo ok profi 1 yj e bei tinkl alapyj e yyrw.darilqlisvarpelis. lt.
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klosnral praetu me vet rEZU tatai
Metrl uZduotys (toliau

uZduotys) Siektini rezrltatai
Rezultatrl veftinirno rodikliai

(kuriais vadovauj antis vettinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jq rodikliai

1.1. Gerinti
prieSmokyklinio
ugdymo

organizavimo
procesus.

PU ugdymo
grupese ugdymosi
turini
modeliuojamas
taikant projektini
metod4.

Stiprinamos PU
pedagogq
planavimo ir
prie5mokyklinio

PU turinio planavimo
aptarimas, priimant bendrus
susitarimus del PU plano
formos pedago gq tarybos
posedZio metu iki 2023 m.
vasario 28 d.

Vykdoma priesmokyklinio
ugdymo programos

igyvendinimo stebdsena

Q023 m. sausio -lapkridio

Metodinio
pasitarimo metu
su PU pedagogais
priimta bendra

istaigos PU
turinio planavimo
forma, krui buvo
pristatyta
pedagogq tarybos
posedZio metu



ugdymo vaikq
vertinimo
kompetencijos.
Pletojama ugdymo
turinio ivairove.

men.). Gautq duomenq
analize pristatyta p edago gq
pasitarimo metu2023 m.
gruodZio men.

Suorganizuoti bent du
renginiai, kuriq metu PU
mokytoj ai vykdo patirties
sklaid4 apie projektinio
ugdymo metodo taikym4.
Kiekvienas PU mokytojas
dalyvauja 1-2 mokymuose,

igydami naujq Ziniq apie
ugdytiniq individualios
paZangos fiksavim4,
pasiekimq vertinim4
dalyvauj a. Vykdoma igytq
Ziniq sklaida.

(2023-02-28 PT-
2).Vykdoma
prieSmokyklinio
ugdymo
programos

igyvendinimo
stebesena (2023

m. sausio -
lapkricio men.).
Vyko dviejq PU
grupiq patirties

sklaida. Trys PU
mokytojai
dalyvavo
ilgalaikiuose
mokymuose,

lgydami naujq
Zinirl apie

ugdytiniq
individualios
paZangos

fiksavim4,
pasiekimq
vertinim4.
Vykdoma igytq
Ziniq sklaida,
refleksija.

1.2. Stiprinti
Svietimo pagalbos
specialistq kolegialq
bendradarbiavim4.

Tobulinamos
Svietimo pagalbos

specialistq ir
mokytojrl bei tevq
(globejq)
bendradarbiavimo
galimybes.
Gerinama socialine

itrauktis.

lki2023 m.balandlio 30 d.
priimami bendri susitarimai
tarp mokytojq ir VGK nariq
del informacij os perdavimo
b[dq VGK nariams, siekiant
gerinti Svietimo pagalbos
teikim4 ugdytiniams.
Teikiama koordinuota
Svietimo pagalba savitq
ugdymosi poreikiq
turintiems vaikams: Svietimo
pagalbos specialistai bent
kart4 per du menesius

inicij uoj a savitq ugdymo si
poreikiq turindiq vaikq
tevams griZtamojo ry5io
teikim4.
Iki2023 m. spalio 31 d.
atliekamas tevq nuomones
tyrimas del Svietimo
pagalbos specialistq
komunikacijos. Gauti

{staigoje priimtas
bendras

susitarimas del
VGK
informavimo apie

Zenklus,

keliandius nerim4
mokytojams,
atliekant vaikq
formuojamEji
vertinim4.
Logopedas teike
griZtamqiiry5i
didelius ugdymosi
poreikius turindiq
vaikq tdvams.

Iki2023 m. spalio
31 d. atliktas tevq
nuomones tyrimas
del Svietimo
pagalbos

specialistq



duomenys aptariami
pedagogq tarybos posedyj e
kartu su Svietimo pagalbos
specialistais.

komunikacijos.
Su Svietimo
pagalbos

specialistais
atlikta duomenq
analizes
refleksija.

1.3. Puoseleti
palankq emocini
mikroklimat4,
tobulinant viding ir
iSoring
komunikacij4.

Gerinamas

informacijos
prieinamumas,

atnaujinant
komunikacijos
priemones
Saltinius.

Efektyvesnis tevq

ftraukimas I grupitp

bendruomeniq
renginius, veiklas.
Kuriama
pasitikejirnu grista
aplinka, stiprinant
darZelio darbuotojq
streso iveikos
igudZius.

Iki2023 m. gruodZio 15 d.
atnauj inamas interneto
svetaines turinys,
tobulinamas vartotojui
prieinamumas.
Iki2023 m. spalio 1 d.
atliekamas bendruomends
nuomonds tyrimas siekiant
diferencijuoti turinio sklaid4
skirtinguose komunikacij os
priemondse.

Bent kart4 per du menesius,
vykdomos intervizijos
istaigos darbuotojams.
Intervizij as organizuoj a ir
moderuoja darZelio
psichologas.

Suorganizuotose
bendruomeniniuose Seimq
renginiuose (pavasari ir
rudeni) dalyvauja bent 70
proc. tevq (globejq).
Dvylikos grupiq pedagogai
vykdo bent du grupes
bendruomends renginius,

itraukiant ugdytinirl tevus
(globejus).

Atnaujinta

istaigos interneto
svetaine.

Grupiq tevq
susirinkimq metu
atlikta apklausa
del turinio
sklaidos.
Palankaus

mikroklimato
paiaikymui

f staigos
psichologas,
socialinis
pedagogas vede
intervizijas naujai
pladejusiems

dirbti
darbuotojams.
Visiems istaigos
darbuotojams
organizuoti 3

komandos
stiprinimo
renginiai.
Stiprinant grupiq
bendruomenes,

meninio ugdymo
pedagogas ir
mokytojos
inicijavo bendras
vaikq ir tevq
Sventes.

Organizuota
bendra

bendruomenes:.- -'Ltbntt Svente.
1.4. UZtikrinti
racionalq finansiniq
iStekliq
panaudojim4.

Tobulinama vidaus
kontroles sistema.

Igyvendinamas
racionalus ir

Iki2023 m. kovo 31 d.

tvirtinamas parengtas rizikos
veiksniq valdymo planas.

Siekiant iSvengti tevg

2023 m. kovo 21

d. patvirtintas
rizikos veiksniq
valdymo planas.



savalaikis
finansiniq iStekliq
planavimas ir
panaudojimas.

isiskolinimo uZ ugdymo
paslaugas, reguliariai
kontroliuojamos tevq

imokos.

Reguliariai
kontroliuojzrnos
tevq imokos.

1.5. [traukiant
bendruomeng

parengti strategini

istaigos plan4.

Aktyvus
bendruomenes

dalyvavimas
strateginio plano
rengime.

Iki2023 m. rugsejo 30 d.
atliekamas istaigos
isivertinimas.
Iki spalio 10 d. sudaroma
strateginio plano rengimo
grupe.

Iki2023 m. gruodZio20 d.
parengiam as 2024-2028 m.

istaigos strateginis planas.

Iki2023 m.
birZeho 20 d.

atliktas istaigos

isivertinimas.
Apklausos
rczultatai aptarti
pedagogq
pasitarimo metu,
iSvados pateiktos
strateginio plano
rengimo grupei.
Iki spalio 10 d.

sudaryta
strateginio plano
rengimo grupe.

Organizuotos 2

visq tiksliniq
grupiq atstovq
strategines
sesijos, kuritl
metu buvo
generuojamos
idejos
organizacijos
veiklos
tobulinimui,
identifikuojamos
tobulintinos ir
stipriosios
mokyklos veiklos
sritys.
2023 m.lapkridio
14 d. istaigos
2024-2028
strateginis planas
suderintas su
steigeiu.

2. UL,d

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomq, svariq istaigos veiklos rezultatams)

uotys, neivvkdvtos ar iwkdytos i5 da ies d€l numatytu riziku (iei tokiu buvo
UZduotys PrieZastys, rizikos

2.1

2.2.



UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo istaigos veiklai
3.l.Ulbaigti begimo takq dengimo liejama danga
darbai.

Sukurta saugi aplinka tikslingai vaikq
fizinio aktyvumo veiklai.

3.2. Atliktas dviejq grupiq remontas. Pakeistos l0-ies
grupiq tualetq pertvaros.

Pagerintos higienines ir ugdymosi s4lygos.

3.3. Pakeista antro korpuso ir galerijos stogo danga. Pilnai sutvarkytas viso pastato stogas,
pagerintos eksploatacij os s4lygos.

3.4. [sigyti 7 vnt. muzikos laul<o instrumentq. lrengta
lauko I<lase.

Racionaliai naudojant le5as lauko erdves
papildomos nauj omis edukacinemis
priemonemis, tobulinamos aplinkos.

3.5. Renovuota dalis teritorijos Saligatviq. Sukurta saugi aplinka.

4.

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6.

Pakoreguotos pradjusiq metq veiklos uiduotvs (iei tokiu buvo) ir rezulllatai

UZduotys Siektini rezultatai
Rezultatq vertinimo rodikliai

(kuriais vadovauj antis vertinama,
ar nustatfios uZduotys iwkdvtos)

Pasiekti rezultatai ir
jq rodikliai

4.1
A')'4.L.

5. Gebdjimq atlikti pareigybds aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
tariarrt

Vertinimo kriterijai PaZymi mas atitinkarnas
langelis:

1 - nepatenkinarnai;
2 - pater-rkinarnai;

3 - gerai;
4 * labai serai

5. 1. Informacij os ir situacijos valdymas atliekant funkciias ln 2a 3n 4fu
5.2. I5tekliq (Zmogi5kqiu, laiko ir materialiniu) paskirstvmas 1r 2a 3r 4d.,
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas 11 2n 3n 4fr/
5.4. Zinirl, gebejimq ir ighdZiq panaLrdojimas, atliekant firnkcijas
siekiant rezultatq

IT ln 2a 3n 4V

5.5. Bgndras ivertinimas (paZymimas vidurkis) 1r 2a 3n 4W

Pasi rezII tat nt uZduotis isivertinimas

UZduodiq ivykdymo apra5ymas Palymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys ivykdytos ir vir5ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
6.2. ULduotys i5 esmds ivykdytos arba viena neivykdyta pagal sutarlus
vertinimo rodiklius Gerai E

6.3. Ivykdytane maLiau kaip puse uZduodiq pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenk nama tr
6.4. Puse ar daugiau uZduotys neivykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinama D



tobulinti
stebdsenos tobulinimas

KITU METU VEIKLOS

8. Kitq metg uiduotys
(nustatonros

V SKYRIUS
UZIuoTyS, REZULTATAI IR RoDIKLIAI

ne maZiau lr ne kaip 5

UZduotys Siektini rezultatai
Rezultatq vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys ivykdytos)

8.1. Kurti savit4 ugdymosi
turini diegiant novatoriSkos
mokyklos koncept4.

[gyti m4stymo mokyklos
koncepto teoriniai
pradmenys.

[vykdyti m4stymo
mokyklos kultDros
koncepto pristatymai
ugdytiniq tdvams.

| 40% ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
pedagogq dalyvavo iSoriniuose
m4stymo mokyklos koncepto
mokymuose.
Pravesta ne maZiau 20 val. per
metus vidiniq mokymq likusiai
pedagogq komandai apie
m4stymo mokyklos koncept4 ir
priemones.
Organizuota 12 susitikimq su
grupiq tdvais, kuriq metu
pristatytas m4stymo mokyklos
konceptas.

8.2. Pletoti itrauki4jam
ugdymui palanki4 aplink4.

Panaudoti nauj i, ivairius
poreikius turindiq vaikq,
integracijos btdai ir
pradeta kurti
daugiakulturine erdve

istaigoje.

Atlikta tevq apklausa del
seminary poreikio ir tematikos
ugdytiniq tevams. Apklausoj e
dalyvavo bent 60 proc. tevq.
Iki2024 m. geguZes 31 d.
pedagogq taryboje priimtas
sprendimas del griZtamojo rySio
teikimo formq ivairius ugdymosi
poreikius turindiq vaikq tdvams.
Iki2024 m. gruodZio 31 d. dienos
irengta dalis (bent 30 proc.)
daueiakulturines erdves i stai soi e

8.3. Puoseleti
bendradarbiavimu ir bendrais
sutarimais grist4 Mokyklos
kult[r4.

Sukurtas emoci5kai saugus

istaigos mikroklimatas
darbuotojq tarpusavio
komunikacijai ir
bendradarbiavimui su
tevais.

Iki2024 m. geguZes 1 d.
suorganizuotas 1 seminaras

istaigos darbuotojams apie
pokydiq i gyvendini m4. Iki 2024
m. gruodZio 31 d. atlikti
individualls pokalbiai su visais
istaigos darbuotoj ais.
Iki2024 m. lapkridio 31 d. atliktas
istaigos mikroklimato tyrimas,
rczt;Jtatai aptarti bendruomends
susirinkimuose. Tyrime dalyvavo
bent 70 proc. darbuotojq.
Priimti susitarimai su tevq
komitetq pirmininkais del visu



grupir+ tevq l[kesdiq ir poreikiq,
bendry sprendimq priemimo.
Suorganizuoti ne maliaukaip 2
susitikimai su tdvq komitetq
pirmininkais.

8.4. Tobulinti racionahl
finansiniq iStekliq naudoj im4
ir gerinti finansinio
ra5tingumo Zinias.

[gyvendintas efektyvus
finansiniq i5tekliq
planavimas ir uZtikrintas
racionalus jq
panaudojimas.

Atnaujinta fstaigos darbo
apmokejimo sistema.

Iki2024 m. vasario 20 d.

atnaujintas paramos le5q gavimo,
apskaitos ir panaudojimo tvarkos
apraSas.

Iki2024 m. kovo 31 d. perZi[retas
ir pagal poreiki atnaujintas vidaus
kontrolds tvarkos apra5as.
Reguliariai (kas du menesius)
atlikta tevq imokq kontrole.
Bent 4 kartus fvykdyta ugdymosi
erdviq ir turimq priemoniq
panaudoj im o r ev rzlj a. Pagal
poreiki atnauj inta f staigos
infrastrukthra.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali btrti neivykdytos (aplinkyb6s, kurios gali turdti
neigiamos itakos ivykdyti Sias uZduotis)

ildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu
9.1. Kvalifik i5tekliu stoka.
9.2.1 nedarbingumas.
9.3. Teises kaita.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

t-sJt s lct
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lgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos igaliotas asrnuo /
darbuotojq atstovavim4 igyvendinantis asmuo)

11. fvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:
Irtktlltos t'isrt:' ui,drtttt.t'.t it' kui kttria rodikIiui riri.t ti,

ii*--
vortlnauri puikiui- \' uvau'ti pareigi nis ulgo.r ki ntwnui u

(vardas ir pavarde) (data)

dali I 5 procent4 pareigirris ulgos pustovittsios dalies dvliio

10. fvertinimas, jo pagrindimas ir sitrlymai:
'fzo/outs 2r )s41'cptni6o|tzt :r.*r,, z

,,1r^ 54;,"r;



Vilniaus micsto sa\';yald;-bes nreras

Yaldas Bcnkunskas
)02 -

(vardas ir pavarde) (data)(valstybines Svietimo istaigos savininko
teises ir pareigas !gyvendinandios institucijos
(dalyviq susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybds Svietimo !staigos atveju - meras)

Galutinis metrl veiklos ataskaitos ivertinimas

SqsipaZinau. T-I lr) r z cfr,{O e.L M {uel czs-
(vardas ir pavarde) (data)(5vietimo jstaigos vadovo pareigos)


